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1. UVODNI DEL



1.1. NAGOVOR PREDSEDNICE

Na zacetku leta 2025 sem uradno prevzela
vlogo predsednice Zveze Anita Ogulin in
stopila v velike Cevlje svoje predhodnice.
Ob tem sem obcutila veliko odgovornost
in hvaleZznost za izkazano zaupanje ter si
obljubila, da bom dala vse od sebe. S
celotnim kolektivom Se naprej ostajamo
zavezani vrednotam, ki jih je utemeljila
Anita Ogulin, naSe vodilo pa ostajajo
strokovnost, srénost, transparentnost in
spostovanje dostojanstva vsakega
posameznika.

Preteklo leto je bilo zaznamovano s
povecanimi stiskami druzin, hkrati pa tudi z
iziemno solidarnostjo, ki nas vedno znova
opominja, da v nasi druzbi obstaja mocna
pripravljenost pomagati. Stevilke niso zgolj
statistika - za vsakim podatkom stoji
konkretna zgodba otroka ali druZine.

RevsCina danes je vse pogosteje realnost
tudi zaposlenih starSev, Ze 60 % nasih
uporabnikov je v delovnem razmeriju.

A naSe poslanstvo presega zgolj financno
pomoc¢. Z gradnjo celostne podpore, Ki
vklju€uje psihosocialno in pravno pomog,
preventivne  programe ter financno
opismenjevanje, ustvarjamo pogoje za
dolgorocno stabilnost otrok, mladostnikov
in druzin. Ob tem posebno mesto ohranja
nasa primarna dejavnost - kakovostno
prezivljanje prostega Casa otrok. Z
raznolikimi  vsebinami,  usposobljenimi
vzgojitelji in pomocjo donatorjev se na
taboru najde mesto za Cdisto vsakega
otroka, ne glede na njegove interese in
financne zmozZnosti druZine.

Ker se zavedamo, da na polozaj otrok in
druzin ne vplivajo le individualne odlocitve,
temve¢ v veliki meri tudi druzbene
odlocitve in sistemske ureditve, se cutimo
dolzni, da glasno in odlo¢no opozarjamo na
sistemske izzive in pomanijkljivosti, ki ljudi
potiskajo v stisko. Verjamemo, da lahko z
medresorskim sodelovanjem, dialogom in
odgovornim ukrepanjem dosezemo
socialno ureditev, ki bo sluzila vsem, zato
bomo Se naprej glasno opozarjali
odlocevalce in si prizadevali za sodelovanje
z odgovornimi institucijami.

Dokler bo med nami otrok, ki nima enakih
moznosti, nase delo ne bo koncano. Nas cilj
ostaja ustvarjati pogoje za dolgorocno
stabilnost ter krepiti SirSo druzinsko
skupnost.

mag. Alenka Petkovsek
predsednica Zveze Anita Ogulin
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1.2. KLJUCNI POUDARKI
DELOVANJA V LETU 2025

1. Nadaljevanje in krepitev programov

V letu 2025 smo po vsej Sloveniji nadaljevali in krepili programe pomoci socialno ogroZenim
druzinam, s posebnim poudarkom na otrocih in mladostnikih. NasSe delo je temeljilo na
neposrednem terenskem stiku, strokovni podpori ter jasnem javnem zagovornistvu.

2. Opozarjanje na sistemske probleme

Na terenu zaznavamo veliko nasilja v druzinah, stanovanjsko stisko in porast revnih
zaposlenih starSev. Na ta opazanja smo javno in argumentirano opozarjali ter zahtevali
sistemske resSitve.

3. Poudarek na dusevnem zdravju

Posebno pozornost smo namenili duSevnem zdravju otrok, mladostnikov in starSev, saj na
terenu prepoznavamo porast stisk, tesnobe, obcutkov nemoci in izgorelosti. Socialna
negotovost, stanovanjska problematika ter nasilje v druZinah mocno vplivajo na psiholosko
stanje najranljivejSih. S strokovno podporo, usmerjanjem k ustreznim sluzbam ter
ozavesSCanjem javnosti smo prispevali k zmanjSevanju stigme in krepitvi dostopa do pomoci.

4. Krepitev korporativhega prostovoljstva

Razvijali smo sodelovanje s podjetji na podrolju korporativnega prostovoljstva. Na ta nacin
smo pridobili nekaj novih donatorjev in z njihovo pomocjo okrepili neposredno materialno
pomoc druzinam.

5. Transparentnost

Transparentnost delovanja in zaupanje deleznikov ostajata izredno velikega pomena. Slednje
zagotavljamo s porocili, rednimi in izrednimi revizijami ter poglobljenim sodelovanjem z
nadzornimi organi projektov in organizacije.

6. Profesionalizacija

Organizacija Se naprej skrbi za izobrazevanje in profesionalizacijo svojega kadra ter organizira
Stevilna izobrazevanja za zaposlene, prostovoljce in spremljevalce na letovanjih. Organizacija
ohranja visoko prisotnost v medijih.
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1.3. ZAHVALA

Vsaka zgodba pomodi, vsak nasmeh otroka in vsaka podprta druzina so rezultat skupnega
delovanja.

Iskrena hvala vsem donatorjem, ki s svojimi financnimi in materialnimi prispevki omogocate,
da lahko hitro in ucinkovito pomagamo tam, kjer je pomoc najbolj pomembna. VaSe zaupanje
je temelj nasega delovanja.

Hvala prostovoljkam in prostovoljcem, ki z neprecenljivim ¢asom, znanjem in srcnostjo
soustvarjate naSo organizacijo. Vasa prisotnost na terenu pomeni razliko med stisko in

upanjem.

Posebna zahvala partnerjem in donatorjem, ki razvijate korporativno prostovoljstvo ter s svojo
druzbeno odgovornostjo aktivno prispevate k bolj solidarni druzbi.

Zahvaljujemo se tudi institucijam na lokalni in nacionalni ravni, ki nas podpirate preko javnih
razpisov in programskih financiranj. Vasa podpora omogoca stabilnost, razvoj programov ter

dolgorocno pomoc socialno ogrozenim druzinam.

HvaleZzni smo za sodelovanje s strokovnimi sluzbami, lokalnimi skupnostmi in vsemi
organizacijami, ki z nami soustvarjate varnejse okolje za otroke in mladostnike.

Z vami dokazujemo, da lahko dobrodelnost preraste v solidarnost.

ZVEZA ANITA OGULIN
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2. O ORGANIZACLII



2.1. ORGANIZIRANOST ZVEZE
ANITA OGULIN

Zveza Anita Ogulin je nevladna in humanitarna organizacija, ki Ze skoraj 70 let deluje na
podrocju zagotavljanja in uresniCevanja otrokovih ter clovekovih pravic. Skozi programe za
kakovostno preZivljanje prostega Casa otrok in mladostnikov smo detektirali probleme v
druzbi in razvijali podporne programe, ki bi zagotavljali dostojno, spodbudno in srecno
zivljenje otrok in mladostnikov po vsej Sloveniji. Tako so na Zvezi Anita Ogulin po programih za

prostoCasne aktivnosti vzniknili Se programi s podrocja humanitarnosti in zdravja ter
druzinske dinamike.

Zvezo Anita Ogulin sestavljajo tri druStva prijateljev mladine (DPM), delo organizacije pa
nadzorujejo strokovni ¢lani organov upravljanja.

Drustva pod okriljem Zveze Anita Ogulin so:

e DPM Hrusica Fuzine uoravni odbor
e DPM Nove Fuzine P

e DPM Mosc¢an
skup$&ina nadzorni odba

castno
razsodiée

Nadzorni odbor
programa
Botrstvo v

Sloveniji

Organi upravljanja
Zveze Anita Ogulin

nadzorni odbori

humanitarnih
programov

Nadzorni odbor
programad
Veriga dobrih
ljudi
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2.2. POSLANSTVO IN VREDNOTE

Poslanstvo Zveze Anita Ogulin je otrokom in mladostnikom omogocati zdrav in spodbuden
razvoj, jim dajati pozitivne vzore in ustvarjati priloZznosti za tiste otroke in mladostnike, ki
Zivijo v tezjih socialnih razmerah.

Poleg tega je naSe poslanstvo tudi opozarjati na otrokove in clovekove pravice in si
prizadevati za uresniCevanje pogojev za dostojno zivljenje vseh v nasi druzbi.

Klju€ne vrednote Zveze Anite Ogulin so:

¢ sodelovanje,
* spostovanje,
* solidarnostin
¢ odgovornost.

Skozi svoje delovanje in povezovanje si Zveza Anita Ogulin nenehno prizadeva te vrednote
Ziveti in Siriti.
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2.3.VODENJE IN UPRAVLJANJE

Skupscino Zveze Anita Ogulin sestavljajo upravni odbor, nadzorni odbor in ¢astno razsodisce.
Za transparentno delovanje humanitarnih programov Botrstvo v Sloveniji in Veriga dobrih

ljudi pa skrbita Se lo¢ena nadzorna odbora.

UPRAVNI ODBOR

Alenka Petkovsek, predsednica
Nina Zidar Klemenci¢, podpredsednica
Melita Jozelj Nose, ¢lanica
Katja Bezjak Draskovic, clanica
Simona Kralj, ¢lanica
Mirna Gregoric, ¢lanica
Tanja Dornik Poglic, ¢lanica
Martina Ring Bartol, ¢lanica
Ziga Koscak, ¢lan
Janez Verbic, ¢lan
Jure Ajdovec, c¢lan

NADZORNI ODBOR
HUMANITARNEGA PROGRAMA
BOTRSTVO V SLOVENILIJI

Milena Stular, predsednica
NatasSa Zanuttini, ¢lanica
Nina Zidar Klemencic, ¢lanica
NatasSa Sorko, ¢lanica
Suzana Bagari, €lanica
Samo Kupljen, ¢lan
Katja Koren Miklavc, ¢lanica

NADZORNI ODBOR

Neda Stemberger, predsednica
Milena Stular, ¢lanica
Tanja Picek, ¢lanica

CASTNO RAZSODISCE

SasSa KoZuh, predsednik
Marija Bencina, ¢lanica
Irena Grlica, ¢lanica

NADZORNI ODBOR
HUMANITARNEGA PROGRAMA
VERIGA DOBRIH LJUDI

Tea Smole, predsednica
Svetlana lli¢, ¢lanica
Nina Hocevar, ¢lanica

Humanitarno organizacijo predstavlja tudi 29 zaposlenih.

09



2.4. PROGRAMI ZVEZE
ANITA OGULIN

Programi za otroke, mladostnike in druZine se izvajajo v treh stebrih.

Organiziran 3 -
g Humanitarnost Druzina in

prosti cas zdravje

Letovanja Humanitarni Veégeneracijski
Tabori program Botrstvo center
Zimovanja v Sloveniji Skupna toéka
Humanitarni
Pogitnisko .
varstvo program Veriga Dobro sem
dobrih ljudi
Izleti in
. Enotna
potovanja za .
najstnike pravna toéka
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5. PROGRAMI IN PROJEKTI



66

Zjutraj, ko se je zbudila, so jo ze
cakali napihnjeni baloni, sestrica
pa ji je razstrelila konfete. Svoj dan
je lahko praznovala z druzino,
sosolci in prijatelji. Najbolj vesela
je bila, ker so vsi izmed povabljenih
tudi prisli. Igrali so odbojko, med
dvema ognjema ...

~ Mama otroka vklju¢enega v humanitarni
program Botrstvo v Sloveniji



3.1. BOTRSTVO V SLOVENIJI

Program Botrstvo v Sloveniji je najvedji humanitarni program za otroke in mladostnike v
Sloveniji. Cilj programa je pomagati otrokom iz socialno ogrozenih okolij in jim omogociti
boljSe pogoje za zdravo in spodbudno odrascanje, izobrazevanje in razvoj razli¢nih talentov.
Botrstvo temelji na anonimni povezavi botra in otroka, ki potrebuje pomoc.

L4 \ LGS JJ

5.301 5.222 132 104 41

vklju€enih vkljuéenih dijakov v otrok v otrok v Skladu za
otrok botrov DijaSkem skladu Botrstvu v Sportu razvoj talentov

Stevilke na dan 31. 12. 2025

Znotraj Botrstva delujejo raznoliki ciljno usmerjeni projekti, s katerimi Se dodatno podpiramo
otroke na razli¢nih podrogjih otroStva in odrascanja.

DIJASKI SKLAD z mese¢nimi subvencijami pomaga dijakom iz socialno ogroZenih okolij pri
kritju stroskov bivanja v dijaskih domovih. Ker dostopnost dijaSkih domov Se vedno ni
ustrezno sistemsko urejena, na ta nacin zagotavljamo, da mladim dostop do Zelene izobrazbe
ni omejen zaradi premozenjskega polozaja druZine in kraja bivanja. Vse pogosteje pa
zaznavamo porast dijakov, ki se zaradi nasilja ali neustreznih razmer ne morejo vrniti domov,
kar smo tudi javno izpostavljali in odlocevalce pozvali, da bi morali dijaski domovi ostati odprti
tudi za vikende in pocitnice, saj bomo le tako zagotovili varnost za vse mladostnike. V letu
2025 Zal na tem podrocju ni bilo vidnejSih sistemskih napredkov.

S SKLADOM ZA RAZVOJ TALENTOV pomagamo otrokom pri placilu vadnin in vpisnin za
razlicne aktivnosti, kjer otroci izkazujejo velik potencial in talent, vendar so tovrstni stroski za
marsikatero druzino previsoki. Verjamemo, da razvoj talenta ni le pot do osebne rasti, temvec
tudi korak k vedji vkljuenosti in aktivnemu prispevku k druzbi.
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V sodelovanju z Olimpijskim komitejem Slovenije deluje projekt BOTRSTVO V SPORTU,
namenjen nadarjenim mladim Sportnikom in parasportnikom, starim od 14 do 23 let, ki
prihajajo iz socialno SibkejSih okolij in jim primanjkuje sredstev za razvoj njihovega Sportnega
potenciala. V letu 2025 je bila njegova ambasadorka plezalka Janja Garnbret, ki je v avgustu
organizirala dobrodelni plezalni maraton in zbrala 318.291 evrov za mlade Sportnike in
Sportnice. V novembru je naziv ambasadorja predala Tinetu Urnautu, kapetanu slovenske
odbojkarske reprezentance.

Zimska in poletna dozivetja v krogu druZine niso za vse tako samoumevna, kot se na prvi
pogled morda zdi, zato sta CAROBNA ZIMA in CAROBNO POLETJE nepogresljiva. Otroci, ki so
financno zaznamovani ter v nenehnem stiku z materialno stisko, imajo le redko priloznost za
obisk kulturnih, Sportnih ali zabavnih vsebin, Se posebej skupaj s starSi. V letu 2025 smo
zimski Cas popestrili 1.746 osebam ter 903 osebam poleti.

IZPOSTAVLIJAMO

Oktobra je Botrstvo praznovalo 15 let delovanja, kar smo obelezili z dogodkom na Radiu
Slovenija in nanj povabili dolgoletne botre, donatorje in podpornike. Ob tej priloznosti je
iz8la tudi posebna publikacija o zgodbi Botrstva in njegovem pomembnem vplivu v druzbi.
Obletnico delovanja so skozi celo leto spremljale razli¢ne aktivnosti, Botrstvo pa je v letu
2025 dobilo tudi svoje ambasadorje, ki so sicer ze vrsto let botri: Aljoa Bagola, Ksenija
Benedetti in Peter Prevc.

Okrepili smo opozarjanje na problematiko brezdomnih dijakov in jo uvrstili med prioritete
natega delovanja. V juliju smo se na to temo sestali z Ministrstvom za ¥olstvo, sodelovali
pa smo tudi v evropskem projektu “Evropsko $tetje brezdomstva”, kjer smo opozorili na
razli¢ne oblike brezdomstva pri mladostnikih.

Prepoznavamo, da se zaposleni stardi ne &utijo upraviéeni do humanitarne pomogi in se
posledi&¢no po pomo& obrnejo $ele ob izvrbah ali neizogibnemu izpisu otrok iz plagljivih
dejavnosti. Kot del nadih povedanih prizadevanj za doseganje revnih zaposlenih stariev
smo oblikovali prilagojeno vlogo ter zageli preizkuiati razli¢ne kanale in pristope za
informiranje in nagovarjanje te skupine starev.

Botrstvo ohranja individualno obravnavo vsake vloge ter celostno presojo druzinske
situacije. Pri presoji pomo¢i ne izhajamo zgolj iz dohodkovnih razredov, temvee
upostevamo £irdi socialni in Zivljenjski kontekst druzine.
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66

Globoka hvala! Zaradi vas se pocutim
sprejeto, videno, slisano. Sama ne bi
nikoli mislila, da bom kdaj
potrebovala taksno pomoc. Zame ste
zelo pomembni. Skozi vas se clovek
uci, kako velika so lahko cloveska
srca, in se nauci odpreti svoje, rusi
zidove sramote in se poveZze s seboj in
z vsem, za kar je vredno Ziveti. Lepo
je, pravzaprav je carobno, ko zopet
zmores v sebi najti vedrino.

~ Mama ob vkljucitvi v humanitarni program
Verigo dobrih ljudi



5.2. VERIGA DOBRIH LJUDI

Cilj humanitarnega programa Veriga dobrih ljudi je opolnomociti druzine v stiski po vsej
Sloveniji ter jim na enem mestu ponuditi celostno pomog, ki je razdeljena v Stiri stebre. Poleg
financne in materialne pomoci nudi tudi brezplacno pravno in psihosocialno pomoc,
svetovanje in stalno strokovno vodenje skozi celotno obdobje vkljucenosti ter razlicne
delavnice za krepitev funkcionalnih kompetenc.

o A PN
Q- o 0
635 5.453 495 1.922

vklju€enih druZin paketov pomoci obiskov druzin ur psihosocialnih
ali 2.100 posameznikov razdeljenih druzinam svetovanj

e
%

Stevilke na dan 31. 12. 2025

V okviru Verige dobrih ljudi deluje tudi socialnovarstveni program VOLJA VSELEJ NAJDE POT,
ki je verificiran s strani Socialne zbornice Slovenije, sofinancirata pa ga Ministrstvo za delo,
druzino, socialne zadeve in enake moznosti ter Mestna obcina Ljubljana. V letu 2025 je bilo v
program vklju¢enih 73 druzin iz obmocja Mestne obcine Ljubljana.

IZPOSTAVLJAMO

Kar 81 % v|<|juéenih druzin Zivi v najemnih stanovanjih ali stanovanjih na &rno, visoke
najemnine in neustrezni bivalni pogoji pa poglabljajo stanovanjske (in socialne) stiske.
Veliko najemnikov ne pozna svojih pravic ali pa si jih iz strahu pred prekinitvijo pogodbe
ne upajo uveljavljati.

Energetska revi&ina je vse bolj pere¢ problem. V hladnejiih mesecih imajo $tevilne
druzine tezavo pri plagevanju strotkov ogrevanja, kar se kaze tudi v ob&utnem pove&anju
profenj za pomoé& ob zagetku kurilne sezone. Neustrezno izolirano in ogrevano bivalno
okolje negativno vpliva na zdravje celotne druzine, (e posebej otrok, saj se pogosteje
pojavljajo tezave, kot sta astma in alergije.

Najpogostejdi razlogi za vkljugitev v program so prenizki dohodki druzine za prezivetje
(70 % uporabnikov predstavljajo revni zaposleni), nenadni zivljenjski dogodki (izguba
zaposlitve, bolezen ali smrt partnerja) ter logitve in umiki od nasilnega partnerja.

Nakup $olskih potrebigin druzinam predstavlja velik finanéni zalogayj, saj lahko hitro znese
do 300 EUR na otroka. V letu 2025 smo s pomogjo donacij pripravili 388 paketov $olskih
potrebg&in.

Ker imajo druzine tezavo pri izpolnjevanju finan&nega naérta, smo pripravili informativen
video o izdelavi finan&nega naérta s konkretnimi primeri pravilnega izpolnjevanja. To je
$e en korak k boljgemu finan&nemu opismenjevanju druzin.
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5.2. VERIGA DOBRIH LJUDI
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o0 A PN
0 o 0
635 5.453 495 1.922

druZinam paketov pomoci izvedenih ur psihosocilanih

smo pomagali pri smo razdelilimed  terenskih obiskov svetovanj

o Lo - - za starsSe in otroke
zmanjsevanju njihovih stisk vkljuene druZine druzin Eevilkelng dan 31 12, 2025
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Psihosocialna pomoé

Posameznike in druZine, ki doZivljajo duSevne stiske, vkljuCujemo v proces psihosocialne
pomoci. V letu 2025 je na srecanja prihajalo 194 uporabnikov. Uporabnike predstavljajo tako
starSi kot otroci in mladostniki, ki s terapevti v sklopu rednih tedenskih srecanj krepijo svoje
duSevno zdravje. Kot eden od stebrov celostne pomoci je psihosocialna pomo¢ namenjena
druzinam iz Verige dobrih ljudi, storitev pa nudimo tudi uporabnikom preostalih programov in
zunanjim osebam v okviru nasih zmoznosti.

Srecanja je izvajalo 22 terapevtov, ki jih je usmerjalo 5 supervizorjev. Pomoc¢ smo nudili
posameznikom po celotni Sloveniji. SreCanja v Zivo potekajo v Ljubljani, Mariboru, Ptuju,
Murski Soboti, Novem mestu, Celju in DomZzalah, preostala pa na daljavo.

Terapevti prepoznavajo pozitivne ucinke na Zivljenja uporabnikov in njihovih druZin, Se
posebej ob dolgotrajnejSi obravnavi. Proces psihosocialne pomodi jim med drugim predstavlja
stabilnost in varnost, Cesar jim v Zivljenju pogosto primanjkuje.

Od leta 2022 imamo tudi status ustanove za staZiranje, ki ga je odobril Strokovni svet
Zdruzenja zakonskih in druzinskih terapevtov Slovenije. To nam omogoca, da smo ucna baza
za izvajanje obvezne prakse za bodoce terapevte.

IZPOSTAVLJAMO

Pet dijakov, prizadetih v pozaru v ljubljanskem dijatkem domu, smo prednostno vkljuili v
proces psihosocialne pomogi.

Rastemo skupaij

Projekt THSN - Rastemo skupaj podpirata Zavarovalnica Generali
Slovenija in Generalijeva mednarodna fundacija The Human Safety
Net.

Program je namenjen starSem in predsSolskim otrokom, glavni cilj
pa je ozavesSCanje starSev o pomenu zdravega razvoja in vzgoje
otrok ter krepitev socialnih in kognitivnih vescin otrok. V okviru
programa pripravljamo razlicne delavnice in aktivnosti za druzine z
malcki, ob tem pa otroke vkljuCujemo tudi na letovanja in
prostocasne dejavnosti.

Projekt se izvaja na lokacijah vecgeneracijskih centrov v Ljubljani in
na Vrhniki. V letu 2025 je bilo vkljuéenih 210 druZin, med
katerimi je bilo 260 starSev in 296 otrok.

IZPOSTAVLIJAMO

Prigeli smo z izobrazevanji za modul finan¢nega
izobrazevanja za druzine pod vodstvom mednarodne
organizacije Aflatun s sedezem na Nizozemski, ki je &lanica
mreze THSN.




Brezplaéna pravna pomoé

Revscina ni le socialna, ampak tudi pravna past, zato na Zvezi Anita Ogulin Ze od leta 2013
nudimo brezplacno pravno pomoc in svetovanje druzinam v stiski, ki so v tistem tezkem
obdobju pogosto slabse funkcionalne in prezete z obcutkom nemodi.

V sklopu brezplacne pravne pomoci smo uporabnike informirali s podrodja uveljavljanja pravic
iz javnih sredstev, stanovanjske problematike, osebnih stecajev in izvrSb. Svetovanje in
brezplacna pravna pomoc potekata neposredno v stiku z uporabnikom, in sicer v Zivo, preko
telefona ali preko e-poste.

V letu 2025 smo obravnavali 841 pravnih primerov, od tega 342 po telefonu, 499 pa je
zahtevalo poglobljeno obravnavo.

IZPOSTAVLJAMO

Ob spremembi Zakona o izvajanju rejnitke dejavnosti smo podali komentar s predlogi, ki
so bili delno upostevani.

Zaznali smo porast nepravilnosti pri izvribah, saj banke pogosto ne upostevajo zakonskih
omejitev, ki dolznikom zagotavljajo minimalna sredstva za prezivetje, e posebej kadar
prezivljajo otroke. Kljub predlozenim dokazilom v nekaterih primerih zahtevajo dodatno
dokumentacijo ali omejitve razlagajo na nagin, ki druzinam dodatno otezuje finan&no
situacijo.

Pri druzinah razvezanih stardev s skupnim varstvom in vzgojo otrok zaznavamo, da se pri
izradunu denarne socialne pomogi otroci upostevajo le polovieno, dohodek pa se poveda
za celotno prezivnino - tudi kadar ta obstaja le formalno in je drugi star§ dejansko ne
pladuje, saj otroke prezivlja v &asu, ko so pri njem. Takéna ureditev pomeni, da se pomo&
izraduna skoraj tako, kot da star§ otrok sploh nima, &eprav z njimi prezivi polovico &asa,
kar povzroda velike krivice in dodatno socialno negotovost.

Zaradi dolgotrajnega odloganja centrov za socialno delo morajo $tevilni stardi vragati
neupraviéeno prejeta sredstva, kar dodatno ogroza njihovo finan&no varnost.

Opazamo neinformiranost uporabnikov o pravicah iz naslova javnih sredstev, oprostitvi
plagila RTV prispevka in drugih koristnih informacijah. Kot zelo dobra praksa so se
izkazale delavnice Znajdi se in obvei&anje druzin o aktualnih tematikah s podrogja javnih
sredstev preko SMS-a.

18



3.3. ANITIN SKLAD

V letu 2024 smo v cast takratni predsednici
Aniti Ogulin ustanovili humanitarni sklad,
namenjen kritju stroSkov takojSnje pomodi za
placilo Zivljenjskih izdatkov in drugih
osnovnih potreb za prezivetje. S hitrim
ukrepanjem preprecCujemo poglabljanje stisk
druZin.

Posebno pozornost namenjamo otrokom in
mladostnikom, saj Zelimo, da socialna stiska
starSev ne bi negativno vplivala na njihovo
dobrobit, razvoj in dostojanstvo. Cilj sklada je
zagotoviti varno okolje, osnovne Zivljenjske
pogoje ter moznost zdravega razvoja tudi v
Casu zacasnih Zivljenjskih preizkusen;.

Sredstva sklada se zbirajo iz donacij
posameznikov, podjetij in drugih
podpornikov organizacije ter se dodeljujejo
na podlagi transparentnih meril v skladu s
poslanstvom organizacije.

S pomocjo sredstev Anitinega sklada smo v
letu 2025 pomagali 31 druZinam v stiski.
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[0 S0 bile najboljse pocitnice.
Hvala za vse, kar sem lahko z vami
dozivela! Mogoce pridem tudi
naslednje leto, ker sem se imela
zares lepo.

~ Zahvala otroka po omogocenih prvih
pocitnicah na morju



3.4. ORGANIZIRAN PROSTI CAS

Letovanja, tabore, potovanja, izlete in pocitniSko varstvo izvajamo z namenom, da otrokom in
mladostnikom omogocamo stik z naravo, krepimo njihovo samozavest in samostojnost ter z
njimi razvijamo vrednote, kot so solidarnost, zdravje, ustvarjalnost in spostovanje. Skozi
razlicne tematske tabore, delavnice in izlete, ki se izvajajo Cez celotno leto, smo uresnicevali
nas cilj omogociti vsem otrokom, ne glede na njihove socialne ali ekonomske razmere,
prijetne in nepozabne pocitniske izkusnje.

I:‘é;iie;;(lil;. vseh vkljugenih otrok vkljuéenih  otrok vkljuéenih
Paktivnosti otrok brezplaéno s subvencijo

Stevilke na dan: 31. 12. 2025

Tabori v Kranjski Gori, letovanja v Zambratiji, Sportne pocitnice na Pokljuki, potovanja
Mladi in Evropa ter BOOM pocitniSko varstvo vkljucujejo raznolike delavnice, tekmovanja in
prireditve, kjer ima vsak otrok priloZznost sodelovati. Skozi skupne aktivnosti krepimo
sodelovanje, samostojnost ter obcutek odgovornosti do sebe in drugih. Pocitniske aktivnosti
omogocamo otrokom iz vse Slovenije. Da bi kakovostno preZivljanje prostega ¢asa omogocili
¢im vedjemu Stevilu otrok, poleg lastnega programa sodelujemo tudi z zunanjimi organizatorji
letovanj in izletov.

V KLUB VZGOJITELJEV je aktivno vkljuCenih 90 vzgojiteljev. Njihovo delo zahteva veliko
predanosti in odgovornosti, zato smo za nove vzgojitelje organizirali uvodno srecanje in
strokovni seminar z obnovo prve pomoci ter prakti¢nimi delavnicami. Vecina kandidatov za
spremljevalce se je aktivno vkljucila v proces izobraZevanja in uspeSno opravila vsa zahtevana
usposabljanja. Zaklju¢eno sezono smo sklenili s skupnim teambuildingom.

Organizirali smo uvodno sre&anje in strokovni seminar z obnovo prve pomogi za novo
prijavljene vzgojitelje ter nadaljnjo strokovno usposabljanje in povezovanje ekipe Kluba
vzgojiteljev.

Pogitniske programe smo posodobili in obogatili glede na aktualne zelje in potrebe
otrok.

Na Razgibane angletke pogitnice smo ponovno vkljugili vzgojitelje iz tujine, ki so bili
odli¢na spodbuda otrokom, da uporabljajo in trenirajo svojo anglesgino.

Uspegno smo zagotovili medicinsko spremstvo otrok v pogitniskem domu v Zambratiji.
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V sklopu projekta MLADI IN EVROPA organiziramo
potovanja za mladostnike med 14. in 17. letom starosti,
ki si Zelijo nauciti samostojnega nacina potovanja in si
razsiriti obzorja.

V letu 2025 smo se odpravili na 4 razlicne destinacije.
Spomladi smo obiskali London, poleti smo se odpravili
na “city break” v Amsterdam in Neapelj, med bozi¢no-
novoletnimi pocitnicami pa smo obiskali praznicni
Carigrad.

Na vseh nasih taborih zagotavljamo varno in spodbudno okolje, kjer se lahko otroci v druzbi
sovrstnikov sprostijo in zabavajo. Za njih oblikujemo pester program, ki vkljucuje likovne,
zgodovinske, Sportne in druzabne aktivnosti, obogatene z vodeno animacijo. V vseh nasih
aktivnostih poudarjamo osnovne Zivljenjske vescine, kot so skrb za red, cistoCo, urejenost,
osebno higieno in samostojnost.

Akcija Dezela junakov

V sklopu vsakoletne akcije Dezelak junak, ki je v letu 2025 postala Dezela Junakov, smo od
Fundacije Radia 1 - Preprosto blizu prejeli del zbranih sredstev. Donacija je namenjena
financiranju letovanj za otroke in mladostnike iz socialno SibkejSega okolja.

otrok vkljuéenih
brezplaéno

otrok vkljuéenih
s subvencijo
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Naucila sem se veliko novega o sebi
in drugih. Zelo mi je bilo vsec, da
smo se lahko odprli in razmislili ter
zapisali stvari, ki si jih mogoce ne
upamo izgovoriti.

~ Odziv udeleZenke predavanj Dobro sem



3.5. DRUZINA IN ZDRAVIE

Preventiva je pomemben del preprecCevanja nastajanja in poglabljanja socialnih stisk, zato v
sklopu razlicnih projektov omogocamo razlicne preventivhe delavnice in druge aktivnosti za
razlicne starostne skupine. Na ta nacin krepimo njihovo socialno mrezo, preprecujemo
izklju€enost in jim omogocamo pridobivanje novih znanj in izkuSenj.

Veégeneracijski center Skupna toéka

Velgeneracijski center Skupna tocka je namenjen medgeneracijskemu in medkulturnemu
povezovanju. Ustvarja prostor za druZenje, sodelovanje, prenos znanja in aktivho ucenje v
vseh Zivljenjskih obdobjih, hkrati pa uvaja vsebine za vkljuCevanje in socializacijo ranljivih
skupin ter nudi preventivnhe programe in vsebine. Pri tem je poseben poudarek na integraciji
ranljivih skupin in prepre€evanju socialne izklju€enosti.

V Skupni tocki v Ljubljani in na Vrhniki se vsakodnevno srecujemo z otroki in najstniki, ki se
soocajo z razliénimi Zivljenjskimi izzivi. Se posebej pomembno je, da se v nasih centrih pocutijo
varno in da lahko z njimi vzpostavimo zaupanje ter se odkrito pogovarjamo. Med Solskim
letom v popoldanskem casu redno izvajamo brezpla€éno uéno pomoc za osnovnosolce in
srednjeSolce. Ti ob pomoci prostovoljcev delajo domace naloge in izpopolnjujejo svoje znanje.

V letu 2025 smo v nasih centrih skupaj izvedli 65 razlicnih aktivnosti in delavnic.

Obseg dela VGC Skupna tocka v letu 2025

Sofinancira
Evropska unija

Stevilo vklju¢enih razli¢nih uporabnikov 836

Delovanje ~ Skupne  tocke
. sofinancirata Evropska unija
Stevilo ur razlicnih aktivnosti za razlicne ciljne 3246 iz Evropskega  socialnega
skupine sklada plus ter Ministrstvo za

delo, druZino, socialne zadeve
in enake moZnosti.

Stevilo ur neformalnega druZenja in

informiranja uporabnikov 4518

IZPOSTAVLIAMO

« Skupna to¢ka Vrhnika se je v mesecu marcu preselila v nove prostore v Rokodelskega
doma.

« Opazamo, da otroci, ki redno prihajajo na u&no pomog, ostanejo tudi na nasih
delavnicah ali druzenju, kar kaze, da se v centrih po&utijo varno in sprejeto.

« Pri izvajanju aktivnosti in delavnic so nam pomagali $tudenti in dijaki razlignih %ol ter
fakultet v okviru $tudijske prakse, obveznih izbirnih vsebin in izbirnih predmetov.
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Dobro sem

Program Dobro sem, podprt s strani Mestne obcine Ljubljana in Ministrstva za delo, druzino,
socialne zadeve in enake moznosti, je preventivni program za krepitev duSevnega zdravja
ranljivih skupin. V okviru programa potekajo brezplacna usposabljanja za posameznike -
trenerje, ki Zelijo v svojih lokalnih okoljih izvajati delavnice za krepitev duSevnega zdravja z
ranljivimi skupinami. Trenerjem Dobro sem zagotovimo tudi brezplacno gradivo za izvajanje
delavnic in strokovno mentorsko podporo.

V letu 2025 smo usposobili 45 novih trenerjev. Prvi¢ smo izvedli usposabljanje za izvajanje
delavnic z mladostniki, ki je hkrati tudi prvo usposabljanje po novem sistemu. Za lazje
razumevanje in hitrejSo dostopnost do potrebnega gradiva smo posodobili tudi spletno stran.

Oktobra smo s strokovno konferenco “Dobro sem, ker smo skupaj: Pristni odnosi za mocnejSe
dusevno zdravje” obeleZili 10. obletnico delovanja in ob tej priloznosti premierno predstavili
povsem nove pogovorne kartice Dobro sem.

DOBRO SEM, PATI?

m/i]"m;ﬁ‘/wf

IZPOSTAVLJAMO

V letu 2025 smo oblikovali in izdali posebne pogovorne kartice Dobro sem. Vsebino so
pripravili izvajalci psihosocialne pomoé&i na Zvezi Anita Ogulin. Kartice smo prvi¢
predstavili na oktobrski konferenci in na ta nagin obelezili 10 let delovanja Dobro sem.
Za&eli smo z izvajanjem novega modula za mladostnike. Zainteresirani lahko sedq;
izbirajo med tremi moduli - za otroke, mladostnike in odrasle.

Obisk razli¢nih delavnic pod okriljem Dobro sem je tudi letos bil zelo uspegen. Skupno smo
imeli v letu 2025 imeli 293 udelezencev delavnic.

Uspegni smo bili pri razpisu za podaljianje sofinanciranja projekta s strani Ministrstva za
zdravje do novembra 2028.
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4. PROSTOVOLJSTVO



PROSTOVOLIJSTVO

Prostovoljci so za delovanje Zveze Anita Ogulin zelo pomembni, saj bi
brez njihove podpore tezko izvajali toliko razli¢nih in vsebinsko bogatih

programov. So nasa podpora in pomemben del naSega delovanja. Z 1 67
njihovo pomocdjo lahko zagotavljamo dodatne podporne aktivnosti, ki
nasim uporabnikom pomenijo veliko. Prostovoljci naSim programom prostovoljcev

dajejo dodano vrednost.

V letu 2025 nam je pomoc¢ ponudilo 167 prostovoljcev, ki so skupaj 1 61 6
opravili 1.616 ur prostovoljnega dela. Kot vsa leta doslej so nam °
pomagali na razlicnih podrodjih, kot so ucna pomoc¢ in pomoc¢ v ur dela

skladiSCu, dve terapevtki pa kot prostovoljki izvajata psihosocialno
pomoc. U¢no pomoc otrokom prostovoljci nudijo tako v Zivo v naSem
vecgeneracijskem centru kot tudi na daljavo.

Posebno pozornost smo namenili postavitvi ucinkovitega in dolgorocnega sistema
korporativnega prostovoljstva, ki smo ga Ze zaceli vpeljevati v naSe delo s prostovoljci.

KORPORATIVNO PROSTOVOLJSTVO

Korporativno prostovoljstvo predstavlja obliko sodelovanja, pri katerem podjetja spodbujajo
svoje zaposlene, da del svojega Casa, znanja ali spretnosti namenijo prostovoljnemu delu v
humanitarnih in druzbeno koristnih projektih. TakSna oblika sodelovanja krepi solidarnost,
povecuje druzbeno odgovornost podjetij in omogoca zaposlenim, da aktivho prispevajo k
pozitivnim spremembam v skupnosti.

V letu 2025 nas je obiskalo Sest razliénih podjetij, pri cemer so nekatera pomoc¢ nudila
veckrat. Skupaj so prostovoljci opravili 437 ur prostovoljnega dela.

Pomagali so nam pri pripravi in razvozu paketov pomoci za druzine, vklju¢ene v humanitarni
program Veriga dobrih ljudi, in drugih opravilih v skladis¢u. Spomladi in jeseni je skupina
prostovoljcev pomagala pospraviti in urediti okolico po¢itniskega doma Vila Sumica v Kranjski
Gori. V mesecu decembru so nam pomagali pri pripravi in razvozu posebnih decembrskih
paketov pomodi.

ey
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5. KOMUNIKACIJA



Komunikacija je pomemben del naSega dela, saj omogoca ozavescanje javnosti o stiskah otrok
in druzin, predstavitev humanitarnih programov ter spodbujanje vkljuCevanja donatorjev in
prostovoljcev.

Decembra smo izvedli dobrodelno akcijo s sloganom “Ne vidiS vsega. Vseeno lahko
pomagas.”, ki je temeljila na resni¢nih zgodbah druZzin in otrok v nasih programih.

©FBOTRSTV0 %%

MAS0 ZEBE,

NE VIDIS VSEGA.
VGEENO LAHKO POMA

DALETOS
Poslji SMS ANITAS ali ANITA10 na 1919

DARIL NE 50, Al

By

V letu 2025 smo zaceli s projektom prenove celostne graficne podobe Zveze Anita Ogulin in
njenih programov v Zelji po boljsi vizualni poenotenosti.

Nadaljevali smo s pisanjem dnevnikov programa Veriga dobrih ljudi na portalu 24ur.com, v
katerih predstavljamo izkusnje in vpoglede iz dela s socialno ogrozenimi druzinami.

Sodelovali smo pri izdelavi samostojne spletne strani za projekt Botrstvo v Sportu.

IZPOSTAVLJAMO

Sp|etnc1 izkuénja Izziv revscine, priprav|jena v okviru programa Veriga dobrih |juc|i, je
prejela zlato nagrado DIGGIT v kategoriji neprofitnih organizacij.

Nastopili smo na dogodku Ekonomija pod zarometi, kjer smo predstavili Botrstvo, ob tem
pa je bil izkupi¢ek prodanih kart namenjen Dijagkemu skladu Botrstva.

V mesecu oktobru smo ob 15. obletnici delovanja programa Botrstvo v Sloveniji pripravili
posebno izdajo glasila z naslovom “Zgodba, ki jo pite ve& kot 30.000 ljudi” ter izvedli
medijski dogodek na Radiu Slovenija.

Zasnovali smo noviénik Zveze Anita Ogulin.
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6. STRATESKE USMERITVE

Nadaljevali bomo z izvajanjem obstojecCih programov ter jih vsebinsko
prilagajali potrebam otrok, mladostnikov in druZin.

Krepili bomo promocijske aktivnosti ter poglabljali sodelovanje z obstojecimi
in novimi delezniki na vseh podrocjih delovanja.

Prizadevali si bomo hitro odzivati in glasno opozarjati na sistemske izzive, ki jih
zaznavamo pri svojem delu.

Razvijali bomo korporativho prostovoljstvo, Sirili mrezo podpornikov ter
spodbujali kulturo solidarnosti med posamezniki in organizacijami.

Se naprej bomo skrbeli za po¢itniska domova v Zambratiji in Kranjski Gori ter
si prizadevali za stalno izboljSevanje kakovosti bivanja za otroke.

Prenovili bomo ponudbo tematskih taborov v Kranjski Gori glede na potrebe
in interese otrok in mladostnikov.

Prenovili bomo prostore Vecgeneracijskega centra Skupna tocka ter naSega
skladisca.

S pomocjo donatorjev bomo opremili dom za brezdomne dijake.

30






	LETNO POROČILO 2025
	UVODNI DEL
	1.2.

	KLJUČNI POUDARKI
	DELOVANJA V LETU 2025
	1. Nadaljevanje in krepitev programov
	2. Opozarjanje na sistemske probleme
	3. Poudarek na duševnem zdravju
	4. Krepitev korporativnega prostovoljstva
	5. Transparentnost
	6. Profesionalizacija
	1.3.

	ZAHVALA
	ZVEZA ANITA OGULIN

	O ORGANIZACIJI
	2.1.

	ORGANIZIRANOST ZVEZE ANITA OGULIN
	skupščina
	Organi upravljanja Zveze Anita Ogulin
	nadzorni odbori humanitarnih programov
	upravni odbor
	nadzorni odbor
	častno razsodišče


	POSLANSTVO IN VREDNOTE
	2.2.

	VODENJE IN UPRAVLJANJE
	2.3.
	UPRAVNI ODBOR
	NADZORNI ODBOR
	ČASTNO RAZSODIŠČE
	NADZORNI ODBOR HUMANITARNEGA PROGRAMA BOTRSTVO V SLOVENIJI
	NADZORNI ODBOR HUMANITARNEGA PROGRAMA VERIGA DOBRIH LJUDI

	2.4.

	PROGRAMI ZVEZE  ANITA OGULIN
	Organiziran  prosti čas
	Letovanja  Tabori Zimovanja
	Počitniško  varstvo
	Izleti in potovanja za najstnike
	Humanitarnost
	Humanitarni program Botrstvo  v Sloveniji
	Humanitarni program Veriga dobrih ljudi
	Enotna  pravna točka
	Družina in  zdravje
	Večgeneracijski  center  Skupna točka
	Dobro sem

	PROGRAMI IN PROJEKTI
	Zjutraj, ko se je zbudila, so jo že čakali napihnjeni baloni, sestrica pa ji je razstrelila konfete. Svoj dan je lahko praznovala z družino, sošolci in prijatelji. Najbolj vesela je bila, ker so vsi izmed povabljenih tudi prišli. Igrali so odbojko, med dvema ognjema …
	BOTRSTVO V SLOVENIJI
	3.1.
	Program Botrstvo v Sloveniji je največji humanitarni program za otroke in mladostnike v Sloveniji. Cilj programa je pomagati otrokom iz socialno ogroženih okolij in jim omogočiti boljše pogoje za zdravo in spodbudno odraščanje, izobraževanje in razvoj različnih talentov. Botrstvo temelji na anonimni povezavi botra in otroka, ki potrebuje pomoč.
	5.301
	vključenih otrok

	5.222
	vključenih botrov

	132
	dijakov v  Dijaškem skladu

	104
	otrok v  Botrstvu v športu
	otrok v Skladu za razvoj talentov
	Znotraj Botrstva delujejo raznoliki ciljno usmerjeni projekti, s katerimi še dodatno podpiramo otroke na različnih področjih otroštva in odraščanja.
	DIJAŠKI SKLAD z mesečnimi subvencijami pomaga dijakom iz socialno ogroženih okolij pri kritju stroškov bivanja v dijaških domovih. Ker dostopnost dijaških domov še vedno ni ustrezno sistemsko urejena, na ta način zagotavljamo, da mladim dostop do želene izobrazbe ni omejen zaradi premoženjskega položaja družine in kraja bivanja. Vse pogosteje pa  zaznavamo porast dijakov, ki se zaradi nasilja ali neustreznih razmer ne morejo vrniti domov, kar smo tudi javno izpostavljali in odločevalce pozvali, da bi morali dijaški domovi ostati odprti tudi za vikende in počitnice, saj bomo le tako zagotovili varnost za vse mladostnike. V letu 2025 žal na tem področju ni bilo vidnejših sistemskih napredkov.
	S SKLADOM ZA RAZVOJ TALENTOV pomagamo otrokom pri plačilu vadnin in vpisnin za različne aktivnosti, kjer otroci izkazujejo velik potencial in talent, vendar so tovrstni stroški za marsikatero družino previsoki. Verjamemo, da razvoj talenta ni le pot do osebne rasti, temveč tudi korak k večji vključenosti in aktivnemu prispevku k družbi.




	IZPOSTAVLJAMO
	Globoka hvala! Zaradi vas se počutim sprejeto, videno, slišano. Sama ne bi nikoli mislila, da bom kdaj potrebovala takšno pomoč. Zame ste zelo pomembni. Skozi vas se človek uči, kako velika so lahko človeška srca, in se nauči odpreti svoje, ruši zidove sramote in se poveže s seboj in z vsem, za kar je vredno živeti. Lepo je, pravzaprav je čarobno, ko zopet zmoreš v sebi najti vedrino.
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	ANITIN SKLAD
	To so bile najboljše počitnice. Hvala za vse, kar sem lahko z vami doživela! Mogoče pridem tudi naslednje leto, ker sem se imela zares lepo.
	Naučila sem se veliko novega o sebi in drugih. Zelo mi je bilo všeč, da smo se lahko odprli in razmislili ter zapisali stvari, ki si jih mogoče ne upamo izgovoriti.
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